


北京科技大学“十佳班长”评选实施办法（暂行）
[bookmark: _GoBack]为全面贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想，深入推进学校“三全育人”综合改革工作，不断完善学生荣誉激励和表彰体系，充分发挥优秀班长的示范引领作用，选树基层学生干部的学习标杆，进一步加强学生基层组织建设和学生骨干培养，增强班集体凝聚力和集体荣誉感，激励和引导优秀学生骨干坚定理想信念、积极作为、接续奋斗，努力成长为德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人，特制定“十佳班长”评选实施办法。
一、评选对象
全校本科生班长
二、评选条件
参评学生除要满足《北京科技大学学生评奖评优办法》中的条件外，还应符合以下条件：
1. 思想素质高、政治觉悟强，理想坚定、品德良好，有大局意识，自觉践行社会主义核心价值观；
2. 模范遵守国家法律法规和学校各项规章制度，积极完成学校、学院安排的各项工作；
3. 热爱学习，专业学业能力强，所在专业综合排名前50%，当年度课程考核无不及格门次；重视班风学风建设，工作能力突出，所在班级凝聚力强，曾获得“先进班集体、优秀团支部”及以上集体荣誉称号；
4. 群众基础好，班级民主评议合格；
5. 参评年度担任所在班级班长并完整任职；
6. 荣获“优秀三好学生”、“优秀学生干部”或“优秀共青团干部”等荣誉称号。
三、评选过程
评选采取“自主申报、院级评选、校级评议和公开答辩”的形式。
（一）自主申报
学校评优工作通知发布后，各学院组织动员各班级班长自主申报，如实提交申报材料。
（二）院级评选
学院按照“公开、公平、公正”的原则，对申报人进行资格审查和集体评议，评议工作小组要有广泛代表性，对评议结果要进行公示，公示无异议后按要求向学校报送推荐人材料。公示期间学院要组织推荐人所在班级对推荐人进行民主评议，民主评议“不合格”者不得推荐参评。
（三）校级评议
学校评比表彰工作领导小组组织专家从思想政治水平、学习成绩、工作能力、创新能力、群众基础等方面对推荐人进行评议，根据评议成绩依次排序，按照150%的比例确定“十佳班长”候选人并进行公示。
（四）公开答辩
学校举行“十佳班长”答辩展示活动，所有候选人现场答辩，由评委组从现场风采、工作能力、工作成绩三个方面对候选人进行现场评分，评委组由专家评委和学生代表组成。
最终综合评议成绩和答辩成绩确定前10名为“十佳班长”获奖人。
四、时间安排
10月10日—23日，各学院组织申报、评审、推荐人员公示。
10月24日—30日，学校学生评比表彰工作领导小组对推荐人进行资格审查。
10月31日，学校学生评比表彰工作领导小组召集专家评审对推荐人进行评议，确定“十佳班长”候选人。
11月1日—8日，学校学生评比表彰工作领导小组对候选人进行公示。
11月9日—17日，公开答辩，确定“十佳班长”。
11月18日—24日，对最终结果进行公示和宣传表彰。
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